REFERAT

FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren

Dato:
Sted:
Arkivsag:

Tilstede:

Fremmgdte
suppleanter:

08.05.2023 kl. 08:30
FOA Nordsjzelland - mgdelokalerne "Den rgde fane | og II"
17/23488
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Tatiana Vends Skov, Birgitte Joan Petersen, Sadieh Masri-Pedersen, Margit
Gurli Koch, Anne Mette Ngrgaard Linsaa, Manuela de Lima Press, Monia
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Formalia

16/23 KI. 09:00 Velkomst

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 16/23
Indledning: Mette byder velkommen og oplyser om praktiske informationer ifm.

bestyrelsesmgdet.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling
Mette bgd velkommen til bestyrelsesmgdet og kom med praktiske informationer.

Beslutning

[Gem]

17/23 KI. 09:05 Valg af mgdeleder

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 17/23
Indledning: Cathrine er valgt til mgdeleder pa dagens mgde.

Jf. mgdelederlisten er Birgitte mgdeleder pa naste mgde, som er
bestyrelseskonferencen den 15.-16. juni 2023.

Indstilling: Til godkendelse.

Mgdebehandling
Da der var afbud fra Cathrine stillede Monia sig til radighed som mgdeleder.



Beslutning
Monia valgt til mgdeleder pa dagens mgde.

Birgitte er mgdeleder pa naeste mgde, som er bestyrelseskonferencen den 15.-16. juni 2023.

[Gem]

18/23 Kl. 09:10 Godkendelse af dagsorden

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 18/23
Indledning: Den udsendte dagsorden gennemgas af mgdeleder og indstilles til

godkendelse.

Indstilling: Til godkendelse.

Mgdebehandling
Mgdelederen gennemgik dagsordenen.

Beslutning
Dagsordenen blev herefter godkendt.

[Gem]

Til behandling

19/23 Kl. 09:15 Udbredelse af AMU - kompetenceudviklingsstrategier

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 19/23
Indledning: Bestyrelsen fortsaetter drgftelsen inden for handleplanstemaet om

"Kompetenceudviklingsstrategier’ — med et saerligt fokus pa AMU.



Pa seneste bestyrelsesmgde blev fglgende besluttet:

”Bestyrelsen vil gerne lave en sarlig AMU-indsats, der bade skal vaere rettet
mod kollegaer og arbejdsgivere. Der skal taendes en ild begge steder.
Bestyrelsen vil gerne udvilkle informationskataloger/pakker om AMU til
kollegerne og udvikle en seerlig strategi malrettet arbejdsgivere og
kommunens/regionens uddannelsesstrategi”.

Drgftelsen kan tage udgangspunkt i at fa overblik over fglgende:

- Hvad har arbejdsgivere brug for af information/motivation, nar det
geelder AMU?

- Hvad har dine kollegaer brug for af information/motivation, nar det
geelder?

- Hvordan skal information ”serveres”? Som en mail, pa en flyer i
personalerummet eller?

- Findes al den information der er brug for i andre fora, men kommer ikke
ud til FOAs medlemmer og ledere?

- Erder andre steder at sgge indflydelse eller samarbejder? Fx LUU eller
AMU-udbydere.

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen drgfter, hvordan man kan udbrede bade viden
om og anvendelsen af AMU.

Mgdebehandling
Bestyrelsen drgftede hvad og hvordan vi kan vaere med til at ggre AMU mere synlig for bade ledelse

og medarbejder. Vi er ndet frem til at vi vil prgve at fa lavet flyers der er malrettet ledelse og

medarbejder.

Flyers for ledelse, hvor de hurtigt kan danne sig et indtryk af hvad der udbydes, hvor uddannelser kan
forega, hvor og hvilke gkonomiske tilskud der gives og hvordan de sg@ges, regionen kan have behov

for szerlig tilrettelagt uddannelse. Sa der skal ogsa fremga kontaktmulighed for den slags forlgb.

Flyers til medlemmer hvor de nemt kan skanne en QR-kode og derigennem kunne se et

kursuskatalog, samtidig vil vi gerne kunne sende et fysisk katalog ud til hver enkel arbejdsplads.

Beslutning
Det blev aftalt, at Mette vil fa udarbejdet nogle forslag til hvordan det kan se ud, og at dette tages

med pa naeste mgde (konferencen)til godkendelse.

[Gem]



20/23 KI. 10:15 OK24

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 20/23
Indledning: OK23 er feerdigforhandlet og vi skal i gang med at se frem mod OK24.

Allerede i maj 2023 szetter FOA gang i tredje fase af Ignkampagnen, som
blandt andet skal satte fokus pa de Ignkrav, der skal fremsaettes ved
forhandlingsbordet.

Bestyrelsen tager med denne sag en indledende drgftelse af:

- Hvad tager vi med fra de private overenskomstresultater?
- Hvilke gnsker og forventninger har vi til 0K24?

- Hvilke sektorspecifikke krav kunne vi forestille os bliver en del af OK24?

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen drgfter forberedelserne til OK24.

Mgdebehandling
Bestyrelsen drgftede mulige emner til de kommende drgftelser af kravsudtagelsen til OK24:

- Recoverymentorer

- Betalte omsorgsdage som kan bruges til familiemedlemmer, skal veere gratis, pa lige fod med

omsorgsdage for foraeldre til bgrn under 7 ar.
- Social- og sundhedshjaelper blev forbigaet ved sidste OK, de skal Igftes denne gang.

- Italesaette at vi far mulighed for at bruge vores kompetencer — der er fortsat for store

forskelle pa hvor og hvornar man ma hvad
- Pension til dem der er elever uddannelse
- Ulempetilleeg i elevernes overenskomst
- Seniordage bgr ikke sidestilles med FO-dage
- Hgjere pension

- Legnneniregionen skal sidestilles med Ignnen i kommunerne

Beslutning
Det blev foreslaet og besluttet, at man som optakt til OK25 udsender en mail med de galdende

overenskomster og eksempler pa hvornar den ikke bliver overholdt til alle omradeledere i kommuner
og region — via FTR. | Gribskov kan der sendes til kontaktpersoner.

OK24 kommer pa som fast punkt pa bestyrelsesdagsordenerne.



[Gem]

21/23 KI. 11:05 Oprettelse af faglige faellesskaber

Behandlet af

Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 21/23

Indledning:

Indstilling:

Mgdebehandling

| forbindelse med de arlige Faggruppelandsmgder sender vi engagerede
faggruppereprasentanter afsted til to speendende dage med fokus pa
udvikling af FOAs faggruppe. Imellem faggruppelandsmgderne er der ikke sa
meget aktivitet i relation til det, der er blevet drgftet pa
faggruppelandsmgderne. Bestyrelsen har pa et tidligere mgde drgftet, at det
maske var muligt at aktivere vores faglige ildsjeele i nogle 'faglige
faellesskaber’. Faglige faellesskaber forstaet som netveerk af interesserede,
der har lyst til at mgdes og lave forskellige typer faglige aktiviteter — enten
for sig selv eller udbudt til hele sektoren.

Det indstilles, at bestyrelsen drgfter perspektivet i at oprette faglige
feellesskaber, samt hvordan disse evt. ville skulle organiseres.

Bestyrelsen ser et stort potentiale og behov hos medlemmerne for at fa nogle gode rammer til at

drgfte faglighed — til en start koblet til faggruppelandsmgder, men muligvis ogsa som et selvstaendigt

initiativ. Der blev foreslaet og drpftet fglgende tiltag:

- Invitation til en temaaften om faglige feellesskaber, hvor man kan Igfte debatter i lighed med

det der foregar pa faggruppelandsmgderne

- Der skal fokus pa at sende ikke-tillidsvalgte afsted til faggruppelandsmgde — men sa skal den

viden der kommer med hjem udbredes

- Kan faggruppelandsmgdet streames, sa flere kan fa del i viden?

- Magder for faggruppereprasentanter bade fgr og efter hvert faggruppelandsmgder

- Lokale mgder med fagligt fokus

- @nske om at tale faglighed — vi afprgver om det kan opsta med afsat i

faggrupperepraesentanterne — give lidt mere mening til det at veere faggrupperepraesentant



- FTR og TR lokalt skal vaere beaerere af faglige feellesskaber — med afszet i lokale forhold,

udfordringer osv.

- Kickstart pa arsmgdet for tillidsvalgte — inden da skal ”projektet” beskrives. Bade ift.
faggrupperepraesentantens rolle, arbejdet mellem faggruppelandsmgderne og gnsket om at

lave faglige feellesskaber og temaaftenener

- Faggruppereprasentanterne kan med fordel inviteres til de lokale TR-netvaerk

Beslutning
Punktet drgftes videre pa naeste mgde.

[Gem]

22/23 Kl. 11:30 Praksisnaer udviklingsstillinger - Opfolgning pa mgderne i
kommunerne

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 22/23
Indledning: Der har veeret afholdt mgder med aldrechefer mfl. omkring udbredelsen og

brugen af stillingsbetegnelsen 'Praksisnaer udviklingsstilling’. Sektorformand
Mette Linsaa og de bestyrelsesmedlemmer, som har veeret med til mgderne
vil fortaelle om de temaer, der er blevet drgftet.

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen far en orientering om de kommunemgder, der
har vaeret afholdt og de erfaringer og evt. aftaler, der er gjort med de enkelte
kommuner. Det skal desuden besluttes om, der skal ggres yderligere ift.
stillingsbetegnelsen.

Bilag: Mgdeforberedelse til kommunemgder

Mgdebehandling
Mette fortalte om sine mgder med kommunerne og om, at der rundsendes en opfglgningsmail, hvor

der fglges op pa snakken og i tilleg praesenteres den AMU-pakke, der kan tilbydes som intro til

social- og sundhedsomradet.

Beslutning
Taget til efterretning.



[Gem]

23/23 Kl. 11:50 Input til FOAs vision og mal i naeste kongresperiode

Behandlet af

Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 23/23

Indledning:

Indstilling:

Mgdebehandling

FOA afholder kongres i efteraret 2023, og der har vaeret afholdt et regionalt
delegeretmgde. Deltagerne fra bestyrelsen vil orientere om de temaer, der
har veeret drgftet og bestyrelsen kan give sit input til de kommende

kongresforberedelser.

De fire temaer til forbundets malprogram er:

1. Fremtidens feellesskab Organisering og fastholdelse, tillidsrepraesentantens
rolle og samspil, engagement, deltagelse og gennemslagskraft

2. Fremtidens arbejdsliv Indflydelse pa arbejdstid, lokallgn, ligelgn,
organisering af arbejdet og arbejdsmiljp

3. Fremtidens velfeerd @konomi, kvalitet og rekruttering

4. Fremtidens fagligheder Udvikling af fagene, herunder deres bidrag til grgn
omstilling. @get uddannelse og opgaveflytning.

Valg af suppleanter til kongressen:

Rie Andersen og Birgitte Petersen har meldt sig som suppleanter til FOA
Kongres, sa de kan traede til med kort varsel, hvis en af sektorens delegerede
i sektorbestyrelsen bliver forhindret i at deltage. Pa dette mgde skal der
treekkes lod om pladsen som 1. og 2. suppleant.

Det indstilles, at bestyrelsen orienteres fra delegeretmgdet.

Lodtreekning af 1. og 2. suppleant til FOA Kongres 2023.

Delegeretmgdet var ikke optimalt ift. organiseringen af mgdet, og bar desuden praeg af alt det der er

i gang med struktur, OK24 mv. Men der kom dog det ud af det, at der er en fornemmelse af, at der er

behov for nye takter.

Beslutning

Valg til suppleantposter: 1. suppleant er Rie Andersen og 2. suppleant er Birgitte Petersen



[Gem]

24/23 KI. 13:00 Bestyrelseskonference 2023 - Planlaegning

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 24/23
Indledning:

Bestyrelsen har besluttet at afholde bestyrelseskonferencen 2023 ifm. Folkemgdet pa Bornholm.

Tidspunkt:
Konferencen afholdes i perioden fra d. 14. — 16. juni (med mulighed for at blive til Igrdag eftermiddag
d. 17/6 med forplejning for egen regning fra fredag aften)

Transportform:
Feellestranport med bil og faerge — Der er afgang med feerge fra Ystad kl. 20.30 onsdag d. 14. juni, og
tre har stillet bil til radighed:

e Manuela (pladser i bilen fordelt til Cathrine og Tatiana — retur med faerge fredag kl. 14.30)

e Britt (pladser i bilen pt. ikke fordelt — retur med feerge lgrdag eftermiddag kl. 14.30)

e Mette (pladser i bilen pt. ikke fordelt — retur med faerge Igrdag eftermiddag kl. 14.30)

Forslag til indkvartering:
e Kate har stillet et sommerhus til radighed med 3 veaerelser (plads til 10 personer)

Forplejning:
Der udbetales dizeter til forplejning om dagen — feellesspisning om aftenen d. 15/6. Forplejning for
egen regning fra fredag aften.

Mette og Signe udarbejder et oplaeg til bestyrelsen om de foredrag/arrangementer med fagligt
indhold, som bestyrelsen kan tilmelde sig. Der skal desuden forberedes spgrgsmal til politikerne pa
Folkemgdet.

Programmet for Folkemgdet 2023 https://folkemoedet.dk/

Indstilling:
Det indstilles, at bestyrelsen fortsaetter med planlaegning af indhold og det praktiske ifm.
bestyrelseskonferencen 2023.

Mgdebehandling
Kate rundsender en mail med praktiske oplysninger omkring huset.

Bilfordeling:

Britt: Birgitte, Rie og Sadieh

10


https://folkemoedet.dk/

Manuela: Cathrine, Tatiana

Mette: Monia, Kate

Beslutning

Signe laver et udkast til mulige oplaeg og sender rundt.

[Gem]

25/23 KI. 13:55 Sundhedsstrukturkommission

Behandlet af

Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 25/23

Indledning:
Indstilling:
Bilag:

Mgdebehandling

Vi har inviteret regionskonsulent Per Olaf Stralendorff Petersen til at fortzelle
om tankerne bag nedseaettelsen af en sundhedsstrukturkommission, som skal
se pa maden, som sundhedsvaesnet er indrettet pa. Ikke kun ift. regioner og
sygehuse, men ogsa ift. samarbejdet med kommuner og almen praksis. En
kommission der ifglge dets kommissorium har til formal at:

“Regeringen er klar til at tage initiativ til de ngdvendige beslutninger og
gennemfgre grundlaeggende strukturelle forandringer, som er
forudseetningen for at skabe fremtidens sundhedsvaesen. Regeringen vil
derfor nedsaette en sundhedsstrukturkommission, der skal udarbejde et
beslutningsgrundlag, der fordomsfrit opstiller og belyser modeller for den
fremtidige organisering af sundhedsvaesnet. Modellerne skal understgtte et
forebyggende og sammenhaengende sundhedsvaesen med mere lighed og
som er mere nzert og baeredygtigt”.

https://sum.dk/nyheder/2023/marts/sundhedsstrukturkommissionen-er-

nedsat

Det indstilles, at bestyrelsen med afszet i opleegget om
sundhedsstrukturkommissionen drgfter, hvordan der evt. skal arbejdes
videre med kommissionens arbejde.

Kommissorium for sundhedsstrukturkommisionen

Per gennemgik tankerne bag oprettelsen af endnu en kommission, der skal kigge pa fremtidens

sundhedsvaesen. Pers slides sendes ud med referatet.

Beslutning

11


https://sum.dk/nyheder/2023/marts/sundhedsstrukturkommissionen-er-nedsat
https://sum.dk/nyheder/2023/marts/sundhedsstrukturkommissionen-er-nedsat

Taget til efterretning.

[Gem]

Faste punkter

26/23 KI. 14:45 Orientering

Behandlet af

Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 26/23

Indledning:
Indstilling:
Bilag:

Mgdebehandling

Der informeres om:

e Sektoren reviderede lgnpolitik; behandlet i Afdelingsbestyrelsen d. 27/4-
23 v/Mette

e LUU v/Mette

e Elevarbejde herunder skolebesgg v/Mette

® EPN v/Mette

e Diversitetsprojekt; hvordan har vi taenkt os at bruge det pa Arsmgdet og
evt. en kampagne i uge 6 2024 v/Mette

® Nyt fra PenSam v/Margit

® Faglighedsambassadgr v/Britt

e Opfglgning pa navnebeskyttelsesprojektet v/Britt

Til efterretning.

Brev til Danske regioner "Tag ansvar for medarbejdernes sikkerhed”

Lenpolitik — godkendt i afdelingsbestyrelsen med en enkelt rettelse

LUU — Mette er valgt til formand for Udvalg Nord.

Elevarbejdet — ny struktur for skolebesgg og ny fordeling mellem Nordsjeelland og Frederikssund.

EPN — Mette og Vinni skal pa bestyrelsesmgde i Stockholm. Det er stadig planen, at Forbundet skal

overtage medlemskabet.

12



Diversitetsprojekt — Diversitet og mangfoldighed skal meget gerne blive en del af sektortiden pa

arsmgdet, og vi vil ogsa gerne stadig gerne kgre kampagne i uge 6 2024.

Pensam: Margit orienterede fra arsmgdet og kom med en opfordring til at stille op ved valget i

september.

Faglighedsambassadgr: Britt har afsluttet forlgbet med et oplaeg pa faggruppelandsmgdet, og

opfordrede til, at FOA Nordsjaelland sender en pa det naeste hold der starter op.

Navnebeskyttelse: Arbejdsgruppen er i gang igen og arbejder pt. med at mobilisere i andre regioner.
Der er mange aktive pa landsplan. Der er netop sendt et brev afsted til Danske regioner og de
radgivende enheder (vedlagt referatet). Gruppen er lykkedes med at f& en debat op og sta pa
Folkemgdet.

Beslutning

Taget til efterretning

[Gem]

27/23 KI. 15:05 Statusregnskab

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 27/23
Indledning: Statusregnskab til orientering.
Indstilling: Til efterretning.
Bilag: Statusregnskab pr. 25.04.2023

Mgdebehandling
Statusregnskabet blev gennemgaet.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

13



28/23 Kl. 15:10 Punkter TR skal orienteres om

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 28/23
Indledning: Sektorbestyrelsen beslutter, hvorvidt der er punkter fra dagens mgde, som

skal videreformidles til sektorens tillidsreprasentanter. Det aftales ligeledes,
hvordan formidlingen foregar.

Indstilling: Til drgftelse og stillingtagen.

Mgdebehandling
Flyer om AMU sendes rundt via nyhedsbrev.

OK24

Beslutning

[Gem]

29/23 Kl. 15:15 Opfolgning pa punkter til naeste dagsorden

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 29/23
Indledning: Sektorbestyrelsen foretager en opfglgning fra dagens mgde samt drgfter

hvilke punkter, der tages pa naeste mgde.

Indstilling: Til drgftelse og stillingtagen.

Mgdebehandling
AMU: udkast til flyer

OK24

14



Faglige feellesskaber

Opfglgning pa bestyrelseskonference, herunder handleplanstemaer

Beslutning

[Gem]

30/23 KI. 15:20 Eventuelt

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 30/23
Indledning: Her kan punkter, som ikke ndede dagsordenen, tages op for en kort

redeggrelse.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling
Mette gar pa pension senest 1. april 2024. Margit meddelte at hun ligeledes stopper samtidig med

den ekstraordinzere generalforsamling.

Beslutning

[Gem]

31/23 Kl. 15:25 Evaluering af dagens mgde

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 08.05.2023 31/23
Indledning: Evaluering af bestyrelsesmgdet.

15



Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling

Et godt m@de med gode drgftelser og debat.

Beslutning

[Gem]
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